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GeNUA – einer der besten Arbeitgeber Deutschlands
IT-Sicherheitsunternehmen kommt bei Arbeitgeber-Wettbewerb auf Platz 22

Kirchheim bei München, 13. Februar 2009. Gute Arbeitgeber zeichnet die 

vertrauensvolle Zusammenarbeit der Beschäftigten über alle Hierarchiestufen hinweg 

aus. GeNUA gehört hier zu den Besten: Beim Wettbewerb „Deutschlands beste 

Arbeitgeber 2009“ belegte der IT-Sicherheitsspezialist aus Kirchheim bei München 

den 22. Platz in der Firmenkategorie 50 bis 500 Beschäftigte. Die Platzierungen 

wurden anhand anonymer Befragungen aller Mitarbeiter zum Arbeitsklima sowie 

einem ausführlichen Audit der Unternehmenskultur ermittelt – und gelten daher als 

sehr glaubwürdig. An dem deutschlandweiten Wettbewerb haben insgesamt 257 

Firmen teilgenommen.

GeNUA hat sich auf die Entwicklung hochwertiger IT-Sicherheitslösungen wie 

Firewalls oder Gateways für die verschlüsselte Datenübertragung via Internet 

spezialisiert. Dazu beschäftigt das Unternehmen am Sitz in Kirchheim bei München 

über 110 Mitarbeiter, von IT-Experten und Software-Entwicklern über Vertriebs- und 

Verwaltungsangestellte bis hin zu zahlreichen Auszubildenen. Gearbeitet wird in 

kleinen Teams mit kurzen Entscheidungswegen. Denn um in der IT-Branche 

erfolgreich zu sein, müssen fortschrittliche Technologien schnell in neue Produkte 

umgesetzt werden. „Bei unserer Teamarbeit geht Fachwissen ganz klar vor 

Hierarchiedenken, so das sich alle Kollegen unabhängig von ihrer Position einbringen 

und Verantwortung übernehmen können. In diesem Arbeitsklima lassen sich gute 

Ideen zügig umsetzen, aber auch Kritik kann offen geäußert werden, dies schätzen 

unsere Mitarbeiter“, erläutert Dr. Michaela Harlander, Geschäftsführerin von GeNUA. 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist Unternehmensziel

Beim Kulturaudit wurden beispielsweise die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und 

der Umgang mit älteren Arbeitnehmern bewertet. Hier punktete GeNUA mit flexiblen 

Arbeitszeitmodellen: Sind beispielsweise Kinder oder pflegebedürftige Angehörige zu 

betreuen, kann die Arbeitszeit familienfreundlich eingeteilt, verkürzt oder auch eine 

befristete Auszeit genommen werden. Michaela Harlander: „Uns ist es wichtig, dass 

alle Mitarbeiter genügend Zeit für ihr Privat- und Familienleben haben. Dieses Ziel
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verfolgen wir ganz konsequent und bieten eine Vielzahl von Arbeitszeitmodellen an, 

damit hier jeder die richtige Balance finden kann.“

Bester Arbeitgeber zieht die besten Arbeitnehmer an

Die Teilnahme an dem Wettbewerb „Deutschlands beste Arbeitgeber“ vom Great 

Place to Work Institut, bei dem das Vertrauen zwischen allen Mitarbeitern eine 

entscheidende Rolle spielt, nutzt GeNUA als Standortbestimmung: „Durch diese 

aufwändige Befragung aller Mitarbeiter sehen wir sehr genau, was wir bisher erreicht 

haben und vor allem auch, an welchen Punkten wir uns noch verbessern können. Und 

natürlich freuen wir uns über die gute Platzierung weit vorne als einer der besten 

Arbeitgeber Deutschlands, diese Auszeichnung wird uns auch beim Wettbewerb um 

neue Mitarbeiter eine Hilfe sein“, so Michaela Harlander. GeNUA plant in diesem Jahr 

die Einstellung von 20 neuen Mitarbeitern in den Bereichen Produktentwicklung, 

Projektleitung, Vertrieb sowie bei den kaufmännischen und technischen 

Ausbildungsberufen.

Über GeNUA

GeNUA, Gesellschaft für Netzwerk- und Unix-Administration, ist ein Spezialist für 
IT-Sicherheit. Das Leistungsspektrum umfasst Firewalls, Fernwartungs- und VPN-
Lösungen, Datenoptimierung für Satellitenkommunikation, fortlaufendes System 
Management sowie ein umfangreiches Dienstleistungsangebot. Die Firewalls 
GeNUGate und GeNUScreen sind vom Bundesamt für Sicherheit in der 
Informationstechnik (BSI) nach CC in der anspruchsvollen Stufe EAL 4+ zertifiziert. 
Die GeNUGate ist aufgrund des unüberwindbaren Selbstschutzes zusätzlich als 
Highly Resistant eingestuft - als einzige Firewall weltweit. Zahlreiche Kunden aus 
der Industrie und dem öffentlichen Bereich setzen auf die Erfahrung und Lösungen 
des 1992 gegründeten Unternehmens, das am Firmensitz in Kirchheim bei 
München über 110 Mitarbeiter beschäftigt.

Weitere Informationen:

GeNUA
Gesellschaft für Netzwerk- und Unix-Administration mbH
Dietmar Bruhns
Domagkstr. 7
85551 Kirchheim bei München
tel +49 (89) 99 19 50-169
fax +49 (89) 99 19 50-999
dietmar.bruhns@genua.de
www.genua.de
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